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Justering av innsatsområder og arbeidsplassmål
Handlingsplan 2023

• Rekruttering og kompetanse   
• Innovasjonskultur
• Bærekraft og mobilitet
• Bo- og næringsattraktivitet 

Videre tas sikring av arbeidsplasser inn i handlingsplan for 2023. Målet med Sats 
på Hallingdal er å skape nye arbeidsplasser, men det vil være hensiktsmessig også 
å sikre eksisterende arbeidsplasser



Styret 

Jan Olav Helling, styreleder
Solveig Vestenfor
Pål Rørby 
Martine Vee
Audun Grynning
(Gudrun Hesla)

Observatører: 
Tom Roll, Hallingdal Næringshage
Britt Haraldsen, Innovasjon Norge
Amarjit Singh, Viken Fylkeskommune 



Resultater første omstillingsår

• Forankring av programmet
• Forstudie SMB-utvikling tett samarbeid med Hallingdal 

Næringshage. 20 bedrifter deltok i forstudiet. 
• Det ble bevilget at inntil 2 millioner av omstillingsmidlene skulle 

være søkbare i 2022. Det ble til sammen innvilget kr. 1 997 500,- til 
15 søkere. 

• Ingen av prosjektene det er innvilget penger til er avsluttet, og det 
er derfor ikke skapt arbeidsplasser i Sats på Hallingdal ennå. 



Søkbare midler 2022
Søker /intiativtager Prosjekt  Prosjektfase Innvilget sum 

Flå Vekst Industribygg Flå Forprosjekt 100 000kr          

Regionrådet Aquasenter Hallingdal Forstudie 125 000kr          

Regionrådet Campus Hallingdal Forprosjekt 200 000kr          

Hallingdal Næringshage Innovasjonsnettverket Forprosjekt 400 000kr          

Regionrådet/ Spb1 Bærekraftsenter Forprosjekt 100 000kr          

House of Hygge Prosjekt bærekraft Forprosjekt 150 000kr          

Himmelspannet Gårdsutsalg Hemsedal Forstudie 50 000kr             

LAL AS Like a Local Forprosjekt 112 500kr          

VojVoj AS VojVoj Forprosjekt 200 000kr          

Startup Norway Regional næringsutvikling i Hallingdal gjennom Startup Extreme 200 000kr          

Hemsedal kommune Grunderfabrikken Hemsedal Forstudie 200 000kr          

Hallingdal Næringshage Fjellfond Forprosjekt 160 000kr          

1 997 500kr       



Handlingsplan 2023
• Profilering Hallingdal
• Støtte pilotprosjekt traineeordning i Hallingdal. 
• Samarbeid med NAV om inkludering som rekruttering
• Støtte pågående utdaninningsintiativ i Hallingdal
• Samarbeid med Innovasjon Hallingdal 
• SMB-utvikling
• Delta i lokal arbeidsgruppe for Startup Extreme/ pre-event. Bistå i arbeidet med synergier 

knyttet til Startup Extreme, Fjellfond ol 
• Gjøre søkbare midler tilgjengelig for næringslivet
• Følge opp prosjekter som fikk innvilget prosjektstøtte i 2022
• Forstudie grønn mobilitet 
• Støtte opp om etablering av Hallingdal bærekraft 
• Utarbeide plan for å tiltrekke seg bedrifter
• Deltagelse regional næringsforum 
• Støtte opp om regionale bo- og blilystprosjekt Ringvirkningsanalyse sykkel 



Inntil 2 mill. kroner er søkbare midler i 
2023

Det kan gis tilskudd til primært forstudier 
og forprosjekt med mål om utvikling av 
forretningside, forretningsplan, produkt, 
produksjonsprosess, marked, kompetanse 
og samarbeidstiltak

Nytt krav i retningslinjer for søkbare 
midler:
Sats på Hallingdal vil prioritere tiltak som 
vil skape mer enn 5 arbeidsplasser.



Prosjekt Søker Fase Innvilget 

Utvikling foliemaskin NorMec Forprosjekt kr     60 000 

Aquasenter Hallingdal Upstream Forstudie kr    800 000 

Dyrk Hallingdal Vik Mathiesen Forstudie kr     125 000 

Søkbare midler 2022



Andre dagsaktuelle arbeidsområde



Lokal arbeidsgruppe:

• Hallingdal Etablerertjeneste
• Hallingdal Næringshage
• Sats på Hallingdal 
• Hemsedal kommune
• Destinasjonen Hemsedal 
• Startup Norway 

Fjellfond 

Grunderfabrikken
Hemsedal/ 
Andre kontorfelleskap

Rekruttering til Hallingdal
(Hallingdal har felles stand 
på hele arrangementet)  

Styrke grunderregionen Hallingdal 



UPSTREAM kjennetegner hva vi vil stå for, dvs jobbe
med innovative løsninger tidlig i verdikjeden fremfor å
løse problemer lenger nede i veien.

Vi vil jobbe smart og annerledes, samt utnytte fiskens
egenskaper til fremdrift i sterk motstrøm som vi også
vil møte på vår ferd. Bare død fisk flyter nedover!!

Aqua Park Hallingdal heter derfor fra nå:

Upstream AS

www.upstream-aqua.com



Konklusjon i Mulighetsstudie 
pr 31 okt 2022

Arbeidsgruppa konkluderer med at forutsetningene for etablering av et 
kommersielt bærekraftig aquasenter i Hallingdal er til stede. Det er åpenbare 
naturgitte fordeler ved etablering i området, spesielt mht god tilgang på 
energi, nok rent vann og arealer.
Det er i fem av de seks vurderte lokasjoner areal, energi og vannforsyning 
potensiale til å etablere aquasenter bestående av settefiskanlegg og 
produksjon av minimum 7 500 tonn matfisk. Fire av lokasjonene har 
potensiale til en betydelig større satsing – opp mot 15 000 tonn matfisk.
Energi er en sentral kostnadsfaktor, både til vannbehandling, 
temperaturstyring mot 12 grader, sirkulasjonspumper og drift. De enkelte 
lokasjoner har en noe ulik tilgang på energi, og en optimal løsning for dette 
er en naturlig oppfølging av denne studien.
Håndtering av avløpsvann er den mest kritiske faktoren mht å oppnå 
utslippstillatelse. Her er det kartlagt en rekke løsninger, både med 
sirkulærøkonomiske grønne løsninger og andre muligheter. Også dette 
området bør utredes nærmere i et eget prosjekt.



VIDEREFØRING AV MULIGHETSSTUDIE

Utredningsprosjektet er en del av Forprosjektet for etablering av akvasenter, og sammenkoblingen vises 

under:

Mulighetsstudie Forprosjekt

Selskapsstruktur og deltakere

Del 1: Utredning av energiløsninger

Del 2: Utredning av muligheter slam og slamvann

Design og planer for etablering

Avtaler ift areal, strøm, marked

Plan for utbygging/hovedprosjekt + kontrakter

Partnere/finansiering/organisering

Hovedprosjekt, fase 1

Markedsanalyse

Fiskeart

Areal

Vanntilgang

Energi

Avløp

Hovedprosjektet vil omfatte utbygging 
av akvakultursenteret. Forprosjektet 
og finansieringen vil avgjøre faser og 
trinn i oppbygningen.

Mulighetsstudie 
levert nov 2022

The

Norwegian

Food Trade CoNFT

UPSTREAM AS



Pr 10 mars, 2023

UPSTREAM AS

Jan Olav Helling, RRH
Maria Grevsgård, SPH

Torleif Bjella, NFT
Jørn-G Jacobsen, Upstream AS

ProsjektgruppeStyringsgruppe

Prosjektleder
Jørn-G Jacobsen, NAC

Advisory Board

Truls Jakob Dahl, 
Commercial Director Closed Aquaculture

Systems, Skretting AS

Peter Dörsch, 
Department of Plant and environmental 

Sciences, Norwegian University of Life 

Sciences (NMBU) 

Audun Grynning, 
Adm dir Vidju AS

Prosjekteier
Torleif Bjella NFT

Arbeidsgruppe 
SIRKULÆRØKONOMI

Torleif Bjella, NFT

Jørn-G Jacobsen, Upstream

Harald Steffensen, Skretting 

Stefan Arfvedal og Rune 

Vieskar, Christian Berner AS

Arbeidsgruppe
ENERGI

Torleif Bjella, NFT

Jørn-G Jacobsen, Upstream AS

Erik Lystrup, Hallingdal 

Renovasjon

TBD, Vidju

PROSJEKTORGANISERING



SMB-utvikling

Hallingplast

Hallingdal Bilsenter

Bygg Team 

Mat So Klart 

Solheisen

Himmelspannet

Jamos Engros

Reine Element

Sundbrei Transport

Skarvhytta

Høgevarde

Vinn Hallingdal
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